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3⽉22⽇下午，芜湖市市委副书
记、市⻓徐志，奇瑞汽⻋执⾏副总
裁戚⼠⻰等⼀⾏10余⼈到保隆科技
调研，保隆科技董事⻓兼总裁张祖
秋、副总裁王胜全等领导热情接
待。

在公司展厅，张祖秋董事⻓为
徐市⻓⼀⾏重点介绍了保隆科技空
⽓悬架、TPMS、汽⻋传感器、智
能辅助驾驶相关业务。在座谈环节

中，张祖秋董事⻓向徐市⻓详细报
告了公司发展历程、海外布局、研
发投⼊以及近年来与奇瑞汽⻋的合
作等各⽅⾯情况。

徐市⻓充分肯定了保隆科技的
发展成绩，并重点调研保隆科技传
感器、智能辅助驾驶相关业务，以
及保隆科技与银基科技的合作情
况。银基科技董事⻓张晖介绍了银
基科技和数字钥匙等相关产品，徐

芜湖市领导调研保隆科技，

与奇瑞合作前景被看好
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市⻓对数字钥匙技术表⽰关切。在
座谈中，对保隆科技与奇瑞汽⻋的
未来合作前景，奇瑞汽⻋执⾏副总
裁戚⼠⻰、保隆科技董事⻓张祖秋
均表⽰充满信⼼。戚⼠⻰副总裁期
许双⽅合作业务规模未来再翻⼀
番。张祖秋董事⻓表态，保隆科技
将全⼒推进和拓展合作项⽬，争取
早⽇实现戚总提出的⽬标。

徐市⻓表⽰，近年来，芜湖聚
⼒打造汽⻋之城，产业活⼒持续迸
发，形成以奇瑞汽⻋为⻰头的整
⻋、零部件、后市场“三位⼀体”

汽⻋产业新经济⽣态。保隆科技在
汽⻋产业细分领域拥有先进的研发
制造能⼒和强劲的市场表现，与芜
湖产业契合度⾼，双⽅合作前景⼴
阔。希望未来双⽅深化交流、加强
合作，携⼿推动产业链供应链优化
升级，实现优势互补、互利共赢。
张祖秋董事⻓说，芜湖是⼀块投资
兴业的沃⼟，未来发展潜⼒⽆限。
保隆科技将与芜湖加强务实合作，
争取早结硕果，助⼒芜湖加快打造
汽⻋之城。
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3⽉28⽇，上汽通⽤五菱在柳
州召开2025“⼀⼆五”全球产业创
新科技平权⼤会，共同探讨新能源
汽⻋产业如何在智能化浪潮中实现
“从量变到质变”的跨越式升级。
保隆科技技术中⼼总经理兼IDS业
务单元总经理王斌博⼠应邀出席。
保隆科技凭借卓越的产品质量和服
务⽔平，荣获上汽通⽤五菱“优秀
质量奖”。

保隆科技是上汽通⽤五菱的资
深供应商，⾃2012年合作以来，合
作项⽬逐步扩⼤到ADAS摄像头、
胎压监测系统、多类汽⻋传感器、

底盘结构件、液冷板、连接⺟排、
⽓⻔嘴、平衡块等众多产品。多年
来，保隆科技不断提升⾃⾝研发能
⼒和⽣产⼯艺，为上汽通⽤五菱提
供了⾼品质、⾼性能的零部件产
品，有⼒地⽀持了上汽通⽤五菱的
发展。

未来，保隆科技将继续加⼤智
能化、轻量化⽅⾯的投⼊，不断优
化产品结构，为上汽通⽤五菱以及
全球更多汽⻋品牌提供更多优质的
产品和服务，让更多⼈受益于汽⻋
科技的发展。

品牌公关部

保隆科技荣获上汽通⽤五菱

“优秀质量奖”
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近⽇，保隆科技凭借精诚合作
的理链精神、专业⾼效的组织协作
以及精益求精的运营管理，实现互
联组织、效率、质量全⾯优秀，持
续助⼒深度集成项⽬攻克重重挑
战，不断突破创新，荣获 “2024
年理想汽⻋@合作伙伴深度集成卓
越共赢奖”。

深度集成项⽬于2024年8⽉正
式启动，历经调研、准备、设计、
实现等阶段，双⽅团队深度参与、
多次交流、定期沟通进度。上线后

定期监测，推⼴平台使⽤，闭环跟
踪异常处理。项⽬从D 领域（计划
与供应）、Q 领域（质量管理）实
现数据交互对接。D 领域涵盖排产
计划、库存等，Q 领域涉及关键⼯
艺、来料检测等。项⽬实施后，数
字化收益显著。保隆科技抽取、清
洗MES、⾃研、SAP 等系统关键数
据，通过数据互联平台定时推送⾄
理想对接平台，实现数据互通。⾃
研通⽤数据互联平台可满⾜不同主
机⼚需求；重构⽣产流程与⼯具，

品牌公关部

保隆科技获理想汽⻋深度集成项⽬

“卓越共赢奖”
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提升业务数字化能⼒；多维度采集
⽣产要素数据，辅助决策。同时，
提升了保隆科技各模块业务效能，
⼈员沟通效率提升约20%，库存周
转率提升约15%，质量⻛险防范精
细化程度提升约15%，准时准确交
付率提升约10%。

未来，双⽅将进⼀步深化合
作，结合双⽅平台探索AI在质量预
警等⽅⾯应⽤，保隆科技还将搭建
数据治理平台，建⽴数据标准，持
续深化在供应链等领域合作，携⼿
推动新能源汽⻋产业发展。
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4⽉10⽇上午，在拓扑思综合
楼207阶梯教室举⾏了关于2025年
拓扑思⼯⼚全⾯精益-VSM系统性实
践项⽬动员会及VSM⼯具培训，旨
在提升项⽬组成员的专业技能，确
保项⽬顺利实施。来⾃各部⻔的32
位成员参与。活动由精益改善部杨
经理主持，精益管理部钱⽼师做
VSM⼯具培训。

⾸先，杨经理通过VSM系统性
实践项⽬⽴项书展开了详细的项⽬
介绍；⼯⼚总经理⻩林辉进⾏项⽬
动员，⿎励⼤家通过VSM⼯具发现
并消除流程中的瓶颈和浪费；随
后，所有参会⼈员在动员
横幅上签上⾃⼰的名字，
这也意味着所有⼈都签下
了这份沉甸甸的承诺。

在VSM⼯具培训环
节，钱⽼师进⾏了理论知
识培训，并结合储⽓罐某
总成焊装产品，分析各⼯

序之间存在的联系以及切⼊点，包
括价值流图的绘制、数据分析、改
进策略的制定等。通过案例分析，
⼤家学习了价值流图的绘制⽅法和
分析技巧，如何系统地识别和分析
⽣产流程中的浪费，以及如何提出
针对性的改进措施，这些技能对于
提⾼⼯作效率和优化⽣产流程具有
重要意义。

通过本次活动，⼤家对VSM⼯
具有了更深⼊地了解，明确了各⾃
的任务和⽬标。相信今后在⼤家的
共同努⼒下，项⽬⼀定能顺利完
成。

橡胶⾦属部件⼯⼚精益改善部/⾦颖

拓扑思⼯⼚举⾏全⾯精益 V S M

系统性改善实践启动会
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为更好地了解基层⼯作，为基
层员⼯解决在⼯作中遇到的困难，
4⽉11⽇，⽣产部在⽣产忙碌季举
⾏2025年第⼀次员⼯座谈会。

下午三点多，员⼯代表如约来
到会议厅，汪经理、游经理热情迎
接，为员⼯递上⽔果、茶⽔。稍作
缓和后，⼤家慢慢放松下来，都⽐
较真切地表达出各⾃的想法：每⽉
⼯资收⼊不低，⼯作流程化明细，
对员⼯尊重，也⽐较⼈性化，上班
⼈也开⼼，领导遇事不怕事，重要
的是设⾝处地为员⼯着想，积极解
决问题，让员⼯有信⼼、有底⽓越
⼲越有精神，除了积极的⽅⾯，员
⼯代表也反馈了⼀些存在问题……

两位领导也认认真真地倾听并详细
记录下每个问题细节，针对问题拟
定了问题现象和问题描述以及对应
的改善措施。

会议进⾏了⼀个⼩时左右，汪
经理做了会议总结：作为基层领导
⼲部，⾸先要做好基层员⼯的后勤
⼯作，有事⼤家⼀起抗，⼯作中遇
到任何问题要第⼀时间反馈出来，
员⼯的每⼀件事都是⼤事，关⼼员
⼯在园就餐情况，员⼯间相处情
况，⼯资收⼊是否满意等，班组⻓
做好每⼀次员⼯成⻓学习培训⼯
作、做好对员⼯慰问⼯作等。让他
们在岗位上安⼼做事情，遇到质
量、设备异常，引导员⼯积极参与

空⽓悬架⼯⼚⽣产部/李敏

⽣产部召开员⼯座谈会



08

公司管理 | COMAPANY�MANAGEMENT

“铃铃铃”⼀阵清脆的电⼦铃
声从七⻋间传来，这可不是上下班
的铃声，⽽是提醒⼤家该做⾸⾃检
啦！

近期随着⽆纸化检验的上线，
⻋间将取消纸质检验记录表，改为
⼿持端线上操作。试运⾏期间操作
⼯⼈⾯对新上线的系统感觉很陌
⽣，在纸质与系统交替期间经常出
现漏填或延迟的情况。虽然会定时
收到⼿机短信提醒，但操作⼯⼈在
忙碌的⽣产过程中没法及时查看，
经常需要班⻓、主任来提醒⼤家。
为此，江经理为了解决难题，想到
了学校上下课⽤的电⼦铃铛，说⼲

就⼲，⻢上⾃掏腰包⽹上下单买了
⼀个。

收到电⼦铃后，结合作业休息
时间⼀共设置了15个时间段，⽩班
7个，晚班8个。铃声会按照预设时
间准时响起，回荡在⻋间的每个⻆
落，操作⼯听到铃声后从⼿机放置
区域拿出⼿机上传检验数据，遗
漏、延迟的问题显著改善，铃声促
进⼤家形成作业习惯。

电铃虽只是⼀个简单的提醒⽅
式，但它是我们解决当前问题创新
思维的体现。⾯对问题，善于探
索，始终坚信“永远有⼀个更好的
办法”。

排⽓管件⼯⼚⽣产部/王晶

永远有⼀个更好的办法

进来，了解问题根源，避免下次再
出现类似情况。

座谈会的召开，解决了员⼯遇
到的问题，对于团队稳定及精益管
理起到了积极作⽤。
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在数字化转型浪潮下,⾯对海量
数据处理与客⼾多元化需求,传统单
⼀审核模式已难以适应企业管理升
级需求。分层审核系统(Layered
Approval System)作 为⼀种内部
分阶段、多⻆⾊协同的管控体系,正
成为企业提升运营效率、构建⻛险
防控机制的重要⼯具。

⻰感⼯⼚基于市场需求与客⼾
反馈 ,积 极探索管理创新路径。
2024年8⽉,由跨职能团队研发的分
层审核管理系统正式上线,构建起覆

盖“策划-执⾏-跟踪-分析”的全流
程数字化管理模式。较之传统的审
核模式，新系统打破了各模块间的
数据壁垒，整个环节更加透明、⾼
效。

智能策划体系：实现审核流程
数字化转型,通过系统平台动态配置
审核计划,⽀持多维度任务分发机
制,⾃动推送⾄责任审核员终端。建
⽴弹性计划管理模块,可实时调整审
核周期与频次。

执⾏平台：通过PC端+移动端

⻰感板块质量管理部/潘娜

⻰感⼯⼚上线分层审核管理系统
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打 造 全 终 端 操 作 ⽅ 式 ,⽀ 持 现 场 问
题、图⽂即时录⼊。建⽴不符合项
标准化描述模板库,上传不符合问题
描述及不符合图⽚,为整改⽅向提供
依据。

闭环跟踪：⾃动关联问题责任
⼈与整改期限,智能预警与进度可视
化监控,审核员或管理员对整改证据
链在线验证与闭环管理。执⾏效果

量化评估体系。
数据分析：⽀持⾃定义维度数

据导出,便于线下跟踪及会议输⼊。
可视化管理：⽣产现场电⼦看

板实时数据同步,动态展⽰计划执⾏
及问题整改进度,构建企业数字化形
象展⽰窗⼝。

系统⾃上线半年以来，受到众
多到⼚审核参观客⼾的赞誉。
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蕙质兰⼼，⽂雅⼤⽅

液压管件⼯⼚计划物流部/史珊珊

在实际的⼯作中，兰姐总是率
先在第⼀线冲锋，成为⼯⼚内第⼀
个拿到叉⻋证书的⼥性员⼯，接下
来让我们从⼀个基层管理者视⻆，
看过去⼀年的故事。

在去年，结构件⽣产⼊库数量
由平常的8万件增加⾄23万件，仓
储⾯积不变，对物流体系的考验的
时刻到了。兰姐参与⽅案的制定之
中，过程中，兰姐给出现场实际操
作的困难，参与讨论并给出解决⽅
案，让制定的⽅案更加适应现场的
操作性。

2023年 公司组织精益带级培
训，在班⻓带领下仓库班组全员报
名参加，学习精益的⼿法来解决⽇
常⼯作中的问题，并发现⼯作中的
不合理。从被动接受到主动改变现
状，让最基层的仓库管理⼯作有条
不紊。并且全员通过了精益带级绿
带的认证。

在内部培训中，兰姐也是⼀⻢
当先，主动参加LPA审核培训，利

⽤所学的知识点应⽤于现场，⾸先
提出来仓库标准管理，⼀切依标准
化作业SOP作业。兰姐带领着仓库
成员，从仓库⼊库到最后出库，⼀
站⼀站看，先看异常问题项，再带
着问题去看前⾯的相应⼯站。她让
管理员拿产品讲⼀遍，再做⼀遍。
确认其有⽆依重点检查产品及制程
的重点，并发现异常和纠正异常。

在系统作业上，完成了《SAP
操作流程》进⼊库的产品有⽆依标
准，如何操作做了详细的分类，特
别是变化的部分。并且在出库阶段
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对产品标签等关键性外观进⾏抽签
检验，从最开始的每批次抽样到最
后的抽⼀批次100%全检，发现有
漏的不良⽴即标识并向制程全检反
馈，并培训以实战的⽅式提升全检
的检出率。

在实战操作之后，兰姐内部⽴
即将⼩组成员、包括⽣产，品质编
成6组分别派到现场运⽤所学的知识
去练习。回到会议室⼤家分享LPA
审核问题点及收获时，纷纷表⽰这
样的现场LPA审核⽅式，让⼤家看
到了原来没有看出来的过程问题。
经过培训和现场教导后的成员们，
⼀共在现场发现了20多个问题点。

简单实战，让⼤家发现学习好了这
样的⽅法现场LPA审核，发现问题
解决问题的能⼒瞬间提升了许多。

回顾过去的⼀年，从兰姐的⾝
上也学到了很多做事的⻛格。⾸先
她作⻛硬，要求班员做到的她⾃⼰
⾸先做到，时时处处都要带头起到
表率作⽤。在业务能⼒上，她精通
所管理的业务，她说：只有⾃已精
通了，才能指挥调动班员去⼲。

兰姐并⾮⼗全⼗美，然⽽她在
平凡的⼯作中，追求做得更完美。
兰姐经常说：做好当下的事情，莫
问前程。
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河滩春⽇，团建野炊

排⽓管件⼯⼚⽣产部/沈东

这次模具管理科部⻔团建活动
是野炊，地点在刘村坝河滩，也就
⼗⼏分钟路程。崇⼭峻岭中穿流⽽
出的西津河在这⾥转了⼀个弯，形
成了⼀⽚开阔的湿地。

去的时候我们⾛的是近道，从
村中穿过时，可以看到红的桃花，
⽩的杏花，还有叫不上名的，在阳
光下⾃由⾃在地开着，有的从院墙
伸出，有的开在路边，远处⼀⼤⽚
⾦⻩⾊的是油菜花。

不⼀会来到河边，到河滩需⾛
过⼀段预制板拼接的30⽶⻓桥，约
有⼀⼈⾼，下⾯是在卵⽯上流淌的
浅溪⽔，⾏将尽处，⼀断裂处就⽤

3根并接的⻓钢管凑合着，我是⼩
⼼翼翼移着鸭步过去的，⾛在上
⾯，⼼惊胆跳。

河滩⼏棵饱经沧桑的⽼树，⼲
涩的枝条上只⻓出了⼩⼩的绿叶，
在⻛中轻轻摇曳，静静地呈现出⽣
命的⼒量。

因为我们的到来，河滩热闹起
来，⼤家分⼯开⼲，到处都是光溜
卵⽯，⽤来在树下垒⼏⼝灶，最是
适宜。河滩上因退⽔留下了很多枯
枝杂⽊，特别是树根处，柴⽊就地
取材⽅便得很。洗菜更是享受，蹲
在河边，菜篮⼦放在⽯头上，清澈
河⽔“哗哗”地在指尖流过时，有
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回到从前的恍惚，低头即流⽔，抬
眼⻅⻘⼭。

切菜、烧菜⾟苦些，因为是蹲
着⼲活，时间⼀⻓腿就⿇了，站起
来活动⼀下接着⼲。⼏位⼤厨能⼲
得很，即使是⼟灶，颠勺也是⼀板
⼀眼，看这架势，就知道味道肯定
好。红红的⽕苗从卵⽯中窜出，直
舔锅底，⻛⼤的时候甚⾄舔到锅
柄。王浩⼀边⽤湿布裹住锅柄，⼀

边随着⻛向移找上⻛位置，嘴⾥还
吆喝着：“炒不动了，太重了，太
烫了。”但 是笑嘻嘻的脸出卖了
他，实际上开⼼着勒。

开饭时间到了，席地⽽坐，菜
肴相当丰富，有腊⾁烧春笋、⾹椿
鸡蛋、⾹辣粉丝虾、酸菜⻥、荸荠
蒜苗……⼤ 家边吃边聊，在阳光
下，在春⻛⾥，在⻘⻘河边，留下
独特的春⽇清⾹和春天记忆。
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花海奇遇记

合肥园区财务部/⻩伏玲

春意盎然的周六，财务部⼀⾏
⼈在祥源花世界开启了⼀场充满欢
笑的团建之旅。⼊园后，⼩⽚郁⾦
⾹如缤纷的调⾊盘，为这场春⽇盛
宴拉开序幕。穿过蜿蜒的花海⻓
廊，漫步渔⼈码头，清⻛拂⾯，⽔
波粼粼，⼼情也随之轻盈起来。

⾏⾄中庭，眼前豁然开朗——
⼤⽚郁⾦⾹花海在阳光下熠熠⽣
辉，红的炽烈、⻩的明艳、紫的优

雅，层层叠叠，宛如⼀幅浓墨重彩
的油画。⼥神雕像静静矗⽴在花丛
中，绿意蔓延的草坪上点缀着五彩
热⽓球，游⼈们纷纷驻⾜拍照，记
录这绚烂的瞬间。

沿着⼩径登上⼭坡，⼀座古朴
的⻛⻋映⼊眼帘。站在⾼处俯瞰，
最震撼的莫过于那20000平⽅⽶的
雪柳林。纤细的枝条如银丝垂落，
远望似⼀⽚皑皑雪原，微⻛拂过，
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雪柳轻摇，仿佛掀起层层浪花，纯
净⽽梦幻。

雪柳林旁的⽹红滑梯成了我们
“财务智慧”的舞台。原本已下⼭
的我们，被组织者邹冬梅⼀通电话
召回： “快来！120元 8个⼈，不
拼团也这个价！”谁知上⼭后，⽼
板却反⼝，原来是还没谈妥。关键
时刻，操⽟洁和邹冬梅默契配合，
⼀个理性分析： “⽼板，空着也是
浪费，薄利多销嘛！”⼀个感性攻
势： “您⼈这么好，就当⽀持我们
团建啦！”⼏轮谈判下来，⽼板终
于笑着让步。

滑梯体验更是刺激⼗⾜。打湿

的滑道加速⻜驰，拐⻆处整个⼈⼏
乎腾空，尖叫声引来了围观群众的
注⽬，既狼狈⼜畅快！回程时，疲
惫的我们坐上景交⻋，微⻛轻拂，
欧式⼩镇的钟楼与观景台掠过眼
前。最后，姗姗来迟的陈磊带着孩
⼦加⼊，邹、操两⼈再度发挥“砍
价天赋”，仅加20元便让全⻋⼈重
游⼀圈，欢呼声回荡在⼣阳⾥。

这⼀天，我们不仅收获了花海
的浪漫，更在“财务式还价”中体
会到团队的默契与欢乐。归途上，
笑声与晚霞交织，为这次团建画上
了圆满的句号。
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婺源花海

排⽓管件⼯⼚技术开发⼀部/钱娟

4⽉，我们参加了公司摄影协
会和太极拳协会协会组织的江西婺
源赏花活动。⼤概坐了两个多⼩时
的⻋到达第⼀个⽬的地⽉亮湾。蒙
蒙细⾬丝毫不影响我们游玩的⼼
情，沿着河边欣赏⻛景前⾏，远处
⼀艘艘乌篷船荡漾，两岸绿树与⻩
⾊的花海宛如⼀幅⼭⽔画。微⻛携
来阵阵袭⼈的花⾹，不经意间就让
⼈沉醉。

接着驱⻋前往江岭，路两旁都

是⼀⽚⽚⾦⻩，⼀眼望去，犹如⾦
⻩的海洋，远处连绵不断的群⼭，
⽩墙灰⽡的农家被⾦⻩的油菜花包
围着。梯⽥式的油菜花海，⼀层⼀
层构成了⼀幅美丽的花海迷宫，这
样的⼭围绕着这样的花，这样的花
映衬着这样的⼭，加上中间还有⼏
间农房，真是世外桃源，天上⼈间
啊！我不禁被这春景迷住了。

在阳光的照耀下，油菜花在闪
闪发光，就像⼀块⼤⼤的⾦⻩⾊地
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毯，我们戴着油菜花做的花环，游
⾛在花的海洋中，犹如花仙⼦般。
我情不⾃禁地伸出⼿去摸⼀下，在
⽤⿐⼦去闻⼀下，去感受油菜花特
有的清新⾹味。⼀阵⻛吹来，⾦⻩
的海洋⼀起⼀伏好像是花海⾥微波
荡漾。我们拿起了⼿机咔嚓、咔嚓

照了下来。⼤家也时不时呼喊⾦⼯
和周经理给我们拍照留念，并说
着： “把照⽚修美⼀点。”仿佛都
回到了18岁时的⽆忧⽆虑。

简单⾏程带⾛烦恼，留下美好
记忆，期待下次活动。
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莲湖春晓

宋熹童

久⾬初晴沐艳阳，湖⼭梳洗换春装。

千株翠柳舒新叶，⼏处⻩梅唱旧腔。

雀噪枝头⾔苦乐，鸥浮⽔⾯探温凉。

东⻛好作多情使，漫遣⻜鸢⽐翼翔。



⽣活之河 | LIFE�IN�BAOLONG

20

春天⾥的⾦灿灿

IDS单元质量管理部/刘春⽟

这个春天，被湖北⽂旅玩坏
了：⼿机、电脑满屏都是武汉的樱
花，这可“害惨”我们武汉本地⼈
了。往年周末陪家⼈赏樱、踏⻘，
⼀路畅通，今年恰逢樱花季遇到
“汉⻢”，江城⼈⽓爆棚，酒店价
格翻⼀倍，交通拥堵可想⽽知，叠
加天公作美，结束了半个⽉的阴
云，阳光毫⽆吝啬地在周末绽放。

我想了想，还是把这个机会留
给外来的朋友，⾃⼰另辟蹊径去⼈

少的地⽅赏花。⼀番计划攻略后，
⼀家⼈驱⻋来到了浠⽔县泰春⼭天
然寺，在礼拜了两座⾁⾝舍利，看
了天然⼋景，就来到了⼭下⽔库边
的⼀⽚油菜花海。

⾛在花海中间，油菜花特有的
⻘涩⾹⽓混着泥⼟的芬芳扑⾯⽽
来，让我忍不住打了⼏个喷嚏。往
远处看，层层叠叠的油菜花⽥像海
潮，从眼前⼀直流淌到远⼭的脚
下。油菜花不是⼀朵⼀朵地开，⽽



21

⽣活之河 | LIFE�IN�BAOLONG

是⼀⽚⼀⽚地开，仿佛是谁打翻了
太阳的颜料桶，把整个⼭坳都染成
了⾦⾊。⼏个穿着鲜艳⾐裳的游客
正在花⽥间的⼩路上拍照，远远望
去，倒像是⾦⾊海洋⾥⼏尾游动的
⻥。在阳光的照耀下，你的⼼情也
会格外开朗。⾛近细看，每⼀株油
菜花都挺直了腰杆。它们的主⼲粗
壮有⼒，顶端分出许多细枝，每根
枝上都缀满了⼩花。四⽚鹅⻩的花
瓣围成⼀个⼩⼗字，中间探出六根
细⻓的花蕊，像极了⼩姑娘戴的绒
球发饰。微⻛拂过，千万朵⼩花⼀
⻬点头，发出沙沙的声响，像是在
窃窃私语。拨开⼀丛油菜花。只⻅
⼏只蜜蜂正埋头在花蕊间忙碌，⾝
上沾满了⾦灿灿的花粉。它们的翅
膀在阳光下折射出七彩的光，像是
戴了宝⽯做的⽃篷。我想凑近些
看，却不⼩⼼碰落了花瓣上的露

珠，冰凉的⽔滴正好砸在⼀只蜜蜂
⾝上。那⼩东西受了惊，“嗡”的
⼀声⻜起来，⽓急败坏地在我⾯前
转了两圈，⼜悻悻地落回花丛⾥去
了。

午饭我们在附近⼀家农庄吃了
⼏个春菜：⽔芹炒⾹⼲、野草粑
粑、当地的⼩蜜薯、汤烧⼀根刺、
猪肚煨⼟鸡汤……听说这个叫⼀根
刺的⼩野⻥只爬在河边的沙滩⾥，
不太好找，⻥鲜⾁嫩，⼊嘴⼀抿，
只⽤吐出⼀根刺，鲜嫩的⾁留在⼝
中，鸡汤味道鲜美，三五碗鸡汤下
肚，味蕾得到了极⼤的满⾜。

远离了城市的喧嚣，到春天的
野外赏花踏⻘，品尝美⻝，我想美
好的⼈⽣也不过如此了。让我们放
下⼀切俗务，到⼤⾃然中去，去欣
赏这春⽇的美景，感受这美好的春
天吧！
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凡墙皆是⻔

合肥园区综合管理部/耿⼤成

——听罗振宇《时间的朋友》演讲有感

不知道是什么时候，开始喜欢
看名⼈演讲，受益于抖⾳，免费演
讲的视频资源越来越容易获取。于
是⻢云、雷军、刘强东等等这些⼤
佬的演讲我⼏乎都看了个遍。也不
知道是什么时候，罗振宇这个安徽
⽼乡的跨年演讲也成为我的新关
注。听完罗振宇2025“时 间的朋
友”演讲后，最⼤的感受是：这演
讲像⼀碗加了鸡腿的鸡汤——既有
道理，⼜能管饱。结合⼯作和⽣
活，我也说点我的体会。

30岁 开始，我就有了中年危
机，总听⼈说“⾏业寒冬”“ 35岁
职业危机”，搞得我⼼⾥发慌。但
罗振宇举的例⼦让我有点开窍：⽐
如织颜窗帘，当别的窗帘店都在抱
怨电商冲击实体店，楼市疲软订单
腰斩的时候，他偏不躺平。直接把
样品从200多种砍到50种，⻔店化
繁为简降低成本，利⽤互联⽹和厕
所⼴告位引流。结果全国的⻔店不
仅销售份额没有受影响反⽽逆势增
⻓超40%。这让我想到⾃⼰去年因
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为⻝堂投诉⽽陷⼊极度内耗，甚⾄
后悔⼲⾏政。其实有时候真不是⾮
得搞⼤动作，把⼿头的事做细、做
透，更靠谱。就像⻝堂管理，少点
花架⼦，多点实在活。做好“⽇周
⽉”⼯作，管理好⻝品安全问题，
将⻝堂的投诉做好引导，就会发现
其实很多问题是可以避免和减少
的。

罗振宇在演讲中说⾃⼰从258
⽄减到178⽄，不是因为看了什么
科学理论，⽽是被⽼婆⼀句⼤实话
戳中： “等 ⽼了，我可扶不动
你。”我们总爱给⾃⼰找借⼝：等
忙完这阵就健⾝、等孩⼦上学就学
习……结果明⽇复明⽇。就像去年
⻝ 堂 改 造 规 划 ， 因 为 ⾃ ⼰ 不 会
CAD，刚开始规划⻝堂布局的时候
我⽤Excel画简图，然后找同事帮
忙画成CAD图纸，效率⾮常低，⼀

个版本的图纸调整⽤时⼀周。后来
我⾃学了CAD，于是我的⻝堂规划
⽅案调整的图纸变更时间由⼀周变
成了⼀晚。现在想想，职场、⽣活
中上哪有那么多“准备充分”，⼤
多数时候都是“边打怪边升级”。

罗振宇的演讲最终指向⼀个核
⼼命题：困境的本质是未被识别的
机 遇 。 ⽆ 论 是 职 场 中 的 “卷 不
动”，还是⽣活中的不确定性，答
案皆在于“⼀具体，就深刻；⼀困
惑，就出⻔”的⾏动哲学。正如他
引⽤的史铁⽣之⾔： “命运把我推
到悬崖边，我就在这⾥坐下来，唱
⽀歌给你听。”在⼯作和⽣活中，
把⼿⾥的每件⼩事做好，就是在给
未来埋彩蛋。 “凡墙皆是⻔”——
推不开可能是你劲⼉使⼤了，试试
轻轻敲，说不定就有惊喜。
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回到家乡，加⼊保隆

液压管件⼯⼚计划物流部/柯希杰

保隆作为⼀家⼤型汽⻋零部件
公司，在宁国可谓家喻⼾晓，也是
⼏千位宁国⼈的职业选择，毫不夸
张地说，保隆的发展与宁国⼏千个
家庭的⽣活质量息息相关。

毕业以后，我去了⼀线城市⼯
作，7年时光眨眼⽽逝，⽽⽴之年
的我选择回到宁国陪伴家⼈，也想
在宁国找到新的发展⽅向。蹉跎两
载岁⽉，终于在2024年11⽉，加⼊
保隆液压⼯⼚K计划物流部，成为
⼀名原材料库管⼈员。

因为之前⻓期在⼀线城市⼯
作，原本对于家乡企业的福利待
遇、⼯作环境没有抱太⼤期待。最
开始选择保隆主要也是因为离家
近，但直到办理⼊职，参与⼊职培
训，我才惊讶地发现，保隆不仅企
业规模⼤，其他如福利待遇、规章
制度，都已经⾛在⾏业的前沿。不
管是五险⼀⾦、加班⼯资，还是节
假⽇福利，保隆都遵循国家规定并
充满⼈⽂关怀，让每⼀个保隆⼈都

可以充分享受到该有的保障和福
利。公司公开透明的晋升机制也让
⼈交⼝称赞，⼤家都知道，在保隆
只要肯学习，肯吃苦，踏踏实实⼯
作，每个⼈都有公平晋升的机会。

在⼯作中我遇⻅的每⼀位保隆
⼈都谨记⾃⼰的⼯作职责，认真、
专业、努⼒。我从⼊职的第⼀天就
感受到⽼员⼯及领导的帮助与关
⼼，这让我在熟悉岗位上不⽤像盲
⼈摸象⼀样，完全可以按部就班，
⼀步⼀个脚印，直到可以独⽴⼯
作。

从加⼊保隆那⼀天起，我就暗
下决⼼，在保隆努⼒⼯作，踏实学
习，为保隆的发展贡献⾃⼰的⼀份
⼒量，也⾛出属于⾃⼰的⼀⽚天
地。
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信阳⽑尖的采茶之旅

技术中⼼基础软件开发部/刘婉

“信阳⽑尖”全国闻名，尤其
是清明节前的“信阳⽑尖”有贵如
⾦之说。正好清明假期天⽓爽朗，
⼏个好友约着来了趟说⾛就⾛的信
阳采茶之旅。⼀⼤早我们从武汉⾃
驾出发，途径⻩陂⽊兰⼭，沿途都
是⾼⼭绿树，郁郁葱葱。

跟当地朋友约⻅的地点是⼤苏
⼭国家森林公园，下了⾼速穿过城
镇之后是⼀⼤段乡间⽔泥路，路两

边绿化树错落有致，远处⼭峦叠
嶂，近处⻩灿灿的油菜花和⻘翠欲
滴的茶树，⼏个⾝影在茶树间若隐
若现，茶农们在⾟勤地采茶。当时
我们⾮常兴奋，这也是我第⼀次看
到采茶的过程。

到了约定地点我们先去逛了下
⼤苏⼭国家森林公园⾥⾯的净居
寺，上午⼗⼆点前来烧⾹的⼈络绎
不绝。我们的⻋没地⽅停，停到了
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⼀个⽼爷爷家⻔⼝，⽼爷爷听说我
们来采茶的，招呼我们喝他家采的
茶叶，我们算是⼀下⻋就品尝到了
当地的特产了。朋友说当地⼏乎家
家⼾⼾都有茶⽥，茶⽥多的会留出
⼀部分⾃家喝，其他出售。

根据朋友的介绍我们找到了⼀
⽚茶地，其实最开始茶叶⻓什么样
我们也不是特别清楚，茶树只是在
电视⾥⾯看到过。朋友直接把我们
带到⼀个⼭坡上，教我们辨认可以
采摘的茶叶以及采摘⼿法。市场上
新芽卖的最贵，采摘起来难度也最
⼤，其次就是⼀芽⼀叶，最次就是
⼀芽两叶了。刚开始我们想着肯定
什么最贵采什么，没多久发现这样
效率太低了，⼗分钟过去没采着⼏
根，朋友不在意新芽两叶的情况下
已经蹭蹭的采了⼀⼤把了。我们只
得改变策略，有样学样，能采摘出
茶叶来对于我们来说已经是很⼤的
成就了。

采摘了⼀个⼩时，太阳晒得炙
热，我们去茶⼾家看看他们卖的茶

叶。驱⻋弯弯绕绕，停在了⼀个茶
⼾家⻔⼝，进去是个⼤庭院，庭院
⾥⾯放着各种炒茶机器。茶⼾给我
们泡了⼀杯，味道⽐我们平时买的
茶叶更浓烈更好喝。返程的路⼝遇
到收茶叶的商贩，询问得知鲜茶叶
按五⼗块⼀⽄的价格收取，四⽄鲜
茶叶只能炒出⼀⽄⼲茶叶出来。

以前不太理解茶叶为什么卖这
么贵，亲⾝体验了才明⽩，采茶本
是⼀项不太容易的⼯作，采茶⼯们
⾟勤劳作⼀天，顶着烈⽇，腰酸背
疼。当天我们五个⼈采摘了⼀个⼩
时，还没有装满⼀个⼩⼩的塑料
袋。茶叶采摘完后需要晾晒和机器
再加⼯。想要在市场上能卖个好价
钱，从采摘和加⼯上都需要付出相
当⼤的⼼⼒，现在想来茶叶就是值
这个价。经过这趟旅程，我们感受
了采茶的乐趣，也明⽩了茶农们的
⾟苦。也更明⽩了——纸上得来终
觉浅，绝知此事要躬⾏；古⼈所说
“读万卷书，⾏万⾥路”，便是这
个道理吧。
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清明追思的变迁

空悬⼯⼚技术⼀部/殷伟

⼜是⼀年春草绿，梨花⻛起正
清明。清明节是我们缅怀先⼈和寄
托思念的时刻。

每年的清明节前，⽗亲都要带
着我去扫墓，传统的扫墓⽅法是在
墓碑前烧纸、⾏礼、放鞭炮等。今
年与往年不同，在我们进⼭的⼭脚
下堆放着⽤⽔泥和砖块砌成的12⽣
肖的池⼦，旁边的树上挂着喇叭，
⼀直在宣传⽂明祭祖，禁⽌在⼭上
烧纸等。我和⽗亲刚准备提着祭祀
品上⼭，就被⼀旁的⼯作⼈员拦下
来了，带我们到指定的地⽅，让我
们登记姓名和⾝份证号码等信息，
⼀边登记⼀边在旁边叮嘱我和⽗
亲，禁⽌将纸类祭品带到⼭上，⼭
上禁⽌⼀切明⽕⾏为，⽤于焚烧的
所有纸类祭品，按照先⼈的⽣肖放
⼊指定的⽣肖池内焚烧。⼀阵阵⻛
吹来，焚烧池⾥的纸灰⻜起，鞭炮
的烟雾弥漫，我和⽗亲根本躲不
开，全⾝上下都沾满了纸灰。诚
然，传统烧纸是⼀种表达寄托思念

的⽅式，但如今这个时代，在表达
对传统尊重的同时，也需要对我们
⽣活环境有⼀份关爱，做好⼭林⽕
灾防护。

现在国家在倡导新的祭祀⽅
法：敬茶鲜花、栽种绿树、⽹上追
思等，减少⽕灾危害。在新时代的
背景下，祭祀的⽅式应该是与时俱
进的。我们要宣扬⽂明祭祀的理
念，倡导⽂明安全祭祀，推进移⻛
易俗，让⽂明祭祀成为最好的缅
怀。
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